PROGRAMME DES NATIONS UNIES POUR LE
DEVELOPPEMENT PNUD
-Bangui, République Centrafricaine

DESCRIPTION DE POSTE

'|. INFORMATION SUR LE POSTE
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Titre: Coordonnateur National du Secrétariat du Fonds de Consolidation de
la Paix en RCA ?
- Grade: Cs11 \
Bureau: PNUD/Bangui (pour le PBF)
Superviseurs : RSSG (1%), Coordonnateur Résident (2éme) \
Durée : 6 mois avec possibilité de renouvellement
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. En janvier 2008, le Secretaire Genéral a declaré la Republique centrafricaine éligible pour le Fonds de Consolidation de ;
i la paix. Le 6 mai 2008, le Plan prioritaire conjoint des Nations Unies et du Gouvernement a été approuvé par le Bureau

l. Contexte organisationnel

d'appui & la consolidation de la paix et une allocation de 10 milions de dollars US a été allouée pour I'exécution du Plan
Les priorités ciblees par le Plan comprennent . la Réforme du Secteur de Sécurité, la Promotion de la Bonne
Gouvernance et de 'Etat de droit ainsi que la reconstruction dans les communautés affectées par le conflit

Aprés I'adoption d'un Cadre stratégique pour la consolidation de la paix par la Commission de Consolidation de la paix
4 New York et sur la base du Plan prioritaire de maniére harmonieuse avec le cadre stratégique du pays. le Secrétaire
Generai a décidé en janvier 2010 d'allouer un mortant additionnel de 20 millions de doltars US du Fonds de !
consolidation de la paix & la République centrafricaine :
L'exécution du plan est supervis¢e par le Comite de pilotage cenjoint (CPC). dirngé conjointement par fa Représentante

Spéciale du Secrétaire Général en République centrafricaine et le gouvernement de la Républigue centrafricaine. Le :
Comité de pilotage conjoint est soutenu par un Secrétariat composé d’'un Coordonnateur. d'un chargé de programme. |
d'un assistant admimstratif et d'un chauffeur Le Fonds de consclidation de la paix en Centrafricane sera conjecintement .
gere par le Gouvernement de |z Republique cenltrafricaine a travers le Ministére de la Planification de { Economie et de

la Cooperation Internatiorale et les Nations Unies Les Termes de référence et ies régles régissant les procédures du
. Comité de Piiotage conjoint en Republique de centrafricaine ont eté adeptées Le Secrétariat sera responsable d'assurer |
. la conformité technique avec l'expertise des groupes existants dans le cadre du DSRP. Ce secrétariat sera £galement
| chargé de soutenir les liens entre le Fonds de la consolidaton de lz pawx et les activités de la Commission dc
i Consolidation de la paix ¢ans le pays, notammert 'applui au precessus de revues semestrielles du Cadre strategiqua

de la CCP ainsi que d'autres mstruments et initatives de conschdation de ia paix et de stabilnd disponibles en RCA



lil. Fonctions/ Principaux résultats attendus

: Principales fonctions

Sous la supervision generae des Co-nrésidents e Coordornatew Nabonal 4 nat du Fc.
de lz Pawx appue et donne consails au Comité de Prctage Coneint dans ia promoticr, l2 ceport:
mise en ceuvre des projets du Fonos de Consofidation de la P issus du Pian Priortare en RCA
renforcement de capacite du Comite de Pilctage conjoint en mettant er ceuvre le Decument de Strats
de Pauvrete dans le pays de maniere opportune. effect ve et axea sur les résullats

En plus. le Coordonnateur National du Secretenat du Fonds dz consoldation d2 la paix va renforcer la capacte du
L gouvernement a ntégrer les cbactfs de consolidation de 1a paix dans leur cadre de pianfication en censtruisant la
capacré du personnel locai, en recueiliant les points ce reference. en etabirssant des indicateurs de pcmnmance, dans un
! cadre de suivi évaiuation pour des interventions desinées a produre un impact de consolidation de ta pax

; Enfin. le Coordonnateur National du Secrétanat du Fonds de Consclidaton de la Paix aidera le gouvernement a accroitre
la sensibilisation de la population sur les intiatives de consclidation de la paix en cours qu: peuvent renforcer davantage le !
processus de consolidation de la paix

1. Gérerle Secrétariat du Fonds de Consolidation de la Paix

s Gérer le bureau du Secrétanat du FCP dans le pays. y compris acheter les éguipements de bureau,
former le personnel et développer un cadre de travall ;

» Soutenir le Comité de pilotage conjoint et d'autres organes technigues mis en place .

» FEtablir des criteres spécifiques au pays (y compris des critéres relatifs a la consolidation de la paix et 2 la
résolution des conflits} pour I'examen et {'approoation des projets du FCP par le Comité de Piotage
Conjoint ;

= Informer les Organisations benéficiaires des Nations Unies sur les critéres, les procédures de demande de
fonds ainsi que les responsabilités pour les projets FCP dans I'exécution et le compte rendu;

* Analyser les notes conceptuelles et les propositions de projets selon les critéres établis lors des réunions
du Comite de Pilotage Conjoint,

2. Promouvoir et faciliter les activités, les idées et les concepts de consolidation de la paix dans le pays

* Entretenir de bonnes relations de travall avec les pantenaires clés dans le pays (gouvernement, agences
des Nations Unies, les institutions finarciéres intarnationzles et les baileurs de fonds les ONGs et les
organisations de la scciété civile) sur les initiatives de consolidation de la paix, les activités de la
Commussion de Consolidat:ion de la paix et de son bureau d apput.

s Assurer une couverture madiatique appropriée des activités du Fonds de Consolidation de lz paix dans le
pays en parterariat avec la section information ju Bureau integré des Nations Unies et e groupe de
travail des communicateurs des Nations Unies :

« Renforcer la capacité du gouvernement a integrer les chieciifs de consolidation de la paix dans leur cadre
de plarification en construisant la capacite du personnel iccal en recueillant ies points ce réference, en
etabissant des indicateurs de performance, dans un cadre de suivi évaluation pour des interventions
destinées a produire un impact de consolidation de la paix

3. Faire des comptes rendus réguliers sur le FCP
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4 Maintenir une étroite coordination avec le hureau d'appui @ la consolidation de 1a paix, la Commission
de Consolidation de la Paix et d autres organes de consolidation de la paix

o Faciliter toutes e visnes exiames danoa @A conschdaton de iz pax ou e

ia Cormission de C f"»s:u‘r idation de 185,078 s die VEC s
composantes ce la missio

o Fournir, si nécessare, & %a Commissicn de Consclidation ge la Pawx les informations pertinentes suf
les activités en cours du F CP dans le pays

»  Soutenir etrciterrant les hens entre les activites du FCP et tenasgement du pays on rapocrt au COP
tel que soutgne par le Cadre Stratégique de Consohcation de fa Paix

. Fournir o appul logistique et de secrdtanat of coordonne!r le processus de revue bi-annuel du
dozument comjoint Gouvernement/Commission ce Consobdauon de fa Paix « Cadre Strategique de
Consohlidation de la Paix en Centrafnque »

5. Suivre le flux d’aide et identifier des ressources supplémentaires pour ia consolidation de la paix

« ldentifier des oppertunités supplementaires de partenanat gour les projets finances par kg FCP. y compris
le suivi de financement
» Participer le cas echeant aux pratiques communaytaires en matiere de consolidation de la paix,

IV. Impact des résultats

Secrétariat FCP bien géré et fonctionnel ; ,
Sensibilisation accrue du public et des donneurs sur la prooiématique de consolidation de la paix | ‘
Compte rendu solide et performant sur le FCP ,

Partenariat réfléchi avec les acteurs clés de consolidation de la paix dans le pays : !
Identification et mobilisation des ressources pour les legons de consolidation de la paix et wdentification des
77777 histoires relatives aux bonnes pratiques en la matiere . '

V Compétences

Competences génerales:

_U'1.A(,\JI'\.)---A

« Faire preuve d'intégrité en accord aux valeurs et aux normes de 'Organisation des Nations Unies :

* Promouvoir 12 vision. la mission et les objectifs stratégigLes de 'Organisation des Nations Unies |

e Afficher une sensibilité et une adaptabilité sur les plans de la culture. du genre. de la religion, de la race, de la
nationalité et de I'age. .

Compétences fonctionnelles (Nations Unies)

e« Communiquer d'une maniere claire et concise tant a lcral qu'a l'écrt |

» Etre capable de maintenir un reseau extensif de consolidation de ia paix au riveau international et national et
développer des contacts avec les Nations Ie gouvernement les medias et les ONGs en Centrafrique .

» Avor d'excellentes qualités personnelles pour etablir de bonnes relatiors de travail avec les partenaires
nationaux et internationaux .

«  Avorr des qualites effectives de ‘eadership et de traval en groupe

 Ccmpétences specifiquas a ia consolidation de la paix
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« Capacté pratique dans a mise en olate des buregux e reqr
» Connaissance el experience programmatigue
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" Education

s Dipldome universitaire (Au mo:ns Maitr se} de préférence en reiations internationales,
politique de developpement. sciences pchtiques. atude Je deveicppement intenationa

domaine lie au développemart

Experience

o~ - o~ i i~ g b \
wement ¢f e travan dar

T
o
vl
b
«Q
s
&)
7
Q
=
o
D
n

D
=4

« Aumoins 7 ans d'expériences professionnelles dans le domaine de I'humanitaire. le développement, ia
consolidation de la paix, les droits de 'homme ou en travail diploma‘ique Une combinaison d'expériences

dans ces domaines serait ideale |

developpement des conflits ;
» Expériences confirmées dans un contexte africain |
e Expérience dans la gestion des pregrammes et projets |
+ Connaissance et expérience avec la société civile ;
Fonds de Consolidation de la Paix (FCPJ ;

des conflits au niveau international et de préférence dans des situations post conflit

international de maintien de la paix est avantageuse ;

i tres avantageuse ;
: + Expérience a travailler et a soutenir 1a capacité des institutions nationales .
o Expérience en recrutement et formation est un avantage

Exigences linguistiques

La maitrnise du frangais et de I'anglais {ecrit et oral) est nécessaire.

VI. SIGNATURES — Approbation de la description du poste

- Nom: ~_ Signature : Date :
Superviseur(1)
Représentante Spéciale du Secretaire Geéneral des Nations Unies (RSSG)

Nom : VOGT Margaret
Superviseur (2)
Coordonnateur Réside

L

Nom :Bo $

L

Date ;

Date :

o Compétences techniques dans le domaine de la gestion des conflits. 1a préevention, le relevement et le

o Connaissance du fonctionnement et des priorités de la Commussion de Consolidation de la Paix (CCP) et du
o Expérience spécifique en consolidation de la paix et gestion des conflits et autres travaux relatifs a I'escalade
s Avoir une expeérience internationale aux Nations Unies est essentielle. Une expérience avec un environnement

o Expérience préalable dans les postes de conseillers en consolidation de la paix et relevement a des hauts
fonctionnaires du gouvernement ou des Nations unies cans la formulation des politiques et programmes serait




